Stadt der FernUniversitat

Der Oberburgermeister
Fachbereich Personal und Organisation HAGEN @

Information nach  Artikel 13 der Europaischen Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) bei der Erhebung personenbezogener Daten

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist der Stadt Hagen, die durch den Oberblrger-
meister Erik O. Schulz vertreten wird, sehr wichtig. Mit den nachfolgenden Informationen er-
halten Sie eine Ubersicht tiber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten.

Werden von lhnen personenbezogene Daten wie zum Beispiel Ihr Name, Ihre Anschrift, lhre
E-Mail-Adresse oder Telefonnummer von der Stadt Hagen verarbeitet, sind Sie Betroffener im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung.

1. Angaben zum Stadt Hagen
Verantwortlichen Der Oberbiirgermeister
Fachbereich Personal und Organisation
Rathausstr. 11
58095 Hagen
e Telefon: 02331 207 3173
e Telefax: 02331 207 2419
e E-Mail: personalorganisation@stadt-hagen.de

https://www.hagen.de/ausbildung

2. Angaben zum Stadt Hagen
Datenschutzbeauf- Behordlicher Datenschutz
tragten Thorsten Banski

Rathausstr. 11

58095 Hagen

e Telefon: 02331 207 4567

e Telefax: 02331 207 2025

e E-Mail: datenschutz@stadt-hagen.de

https://www.hagen.de/datenschutz

3. Zweck/e der Daten- | Die Stadt Hagen bietet eine Vielzahl von Ausbildungsplatzen an.

erhebung Vor dem Hintergrund berufsspezifischer Anforderungsprofile wird
nach wissenschaftlichen Kriterien die Eignung der Bewerber*innen
uber drei diagnostische Saulen gepruft:

e Kognitive Leistungsfahigkeit
e Soziale, personliche und methodische Kompetenzen
e Berufliche Motivation und Interessen

Durch die Online-Testung soll festgestellt werden, welche Bewer-
ber*innen zur Stadt Hagen und zu den speziellen Ausbildungsbe-
rufen passen.
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4. Rechtsgrundlage/n
der Verarbeitung

Ihre Daten werden gemal? § 18 Abs. 6 S. 1 Datenschutzgesetz
NRW (DSG NRW) in Verbindung mit Art. 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO
verarbeitet.

5. Kategorien

personenbezogener
Daten, die verarbei-

tet werden

Grundsatzlich wird beim Einsatz von dem Testverfahren zwischen
folgenden Datenkategorien unterschieden:

e Personendaten (Name, Anschrift, Geburtsdatum, E-Mail-
Adresse)

¢ Rohdaten (Antworten aus dem Fragebogen)

e Ergebnisdaten (aufgrund der Personendaten und Rohdaten
berechnete Werte)

e Ergebnisdokumente (Wiedergabe der Ergebnisdaten in un-
terschiedlich aufbereiteter Form: Teilnehmerauswertung,
Dossier, Zertifikat etc.)

Die Stadt Hagen erhalt die Testergebnisse in Form von Ergebnis-
dokumenten und Ergebnisdaten.

6. Empfanger oder
Kategorien von
Empféangern der

personenbezogenen

Daten

Innerhalb der Stadt Hagen haben nur die konkret an der Auswahl
und Einstellung beteiligten Personen Zugriff auf die erhobenen
Daten. Folgende Organisationseinheiten sind involviert:

Gesamtpersonalrat

Jugend- und Auszubildendenvertretung
Gleichstellungsstelle

Schwerbehindertenvertretung

Berufsspezifische Beteiligung der Amter und Fachbereiche
(je nach Ausbildungsberuf)

7. Absicht Ubermitt-
lung an Drittland

oder eine internati-
onale Organisation

Eine Ubermittlung lhrer Daten an ein Drittland oder eine internatio-
nale Organisation findet nicht statt.

8. Dauer der Speiche-
rung bzw. Kriterien

fur die Festlegung
dieser Dauer

Die Ergebnisse der Testungsdaten werden spéatestens sechs Mo-
nate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geldscht.

9. Rechte der Be-
troffenen

Dem Betroffenen stehen gegentuber der Stadt Hagen die nachfol-
gend aufgefiuihrten Rechte zu:

e Recht auf Bestéatigung, ob personenbezogene Daten des Be-
troffenen von der Stadt Hagen verarbeitet werden

e Recht auf Auskunft Uber die verarbeiteten personenbezogenen
Daten

e Recht auf Berichtigung unrichtiger Daten

e Recht auf Loschung oder Einschrankung der Datenverarbei-
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tung

e Recht auf Unterrichtung

e Recht auf Widerspruch gegen die Datenverarbeitung wegen
besonderer Umstande

e Recht auf Datenubertragbarkeit

10.Widerrufsrecht bei Wenn Sie in die Verarbeitung Ihrer Daten nach Artikel 6 Absatz 1

Einwilligung Buchstabe a DSGVO eingewilligt haben, kdnnen Sie Ihre Einwilli-
gung jederzeit fur die Zukunft widerrufen. Die RechtmafRiigkeit der
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Datenverar-
beitung wird dadurch nicht berahrt.

11.Beschwerderecht Zustandige Aufsichtsbehdrde fur den Datenschutz ist die Landes-
bei der Aufsichts- beauftragte fur Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-
behorde Westfalen. Sie haben das Recht bei ihr Beschwerde einzulegen:

Postfach 20 04 44

40213 Dusseldorf

e Telefon: 0211/38424-0

e Telefax: 0211/38424-10

e Email: poststelle@Idi.nrw.de

Internet: www.ldi.nrw.de

12.Folgen der Nichtbe- | Bei Nichtbereitstellung der erforderlichen Daten kdnnen wir Sie bei
reitstellung der per- | der Bewerberauswahl allerdings nicht beriicksichtigen.
sonenbezogenen
Daten

13.Automatisierte Ent- | Eine automatisierte Entscheidung im Einzelfall findet nicht statt.
scheidung im Ein-
zelfall einschlief3lich
Profiling (Artikel 22
DSGVO)
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